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ANEXO -1 

CONVOCATORIA DE COOPERACIÓN LABORAL ENTRE ENTIDADES 
PÚBLICAS (D.L. N° 1456) 

 

N° 042-2020 

CANTIDAD SERVICIO SOLICITADO ÓRGANO SOLICITANTE 

1 
UN/A (01) ASISTENTE EN 

ESTADISTICA AGROPECUARIA 

DIRECCION GENERAL DE SEGUIMIENTO 
Y EVALUACION DE POLITICAS-DIRECCION 

DE ESTADISTICA AGRARIA 

 
I. CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO: 

 

1. Coordinar y supervisar la recolección de datos de los mercados mayoristas con la finalidad de 
que la información sea consistente, analizada y procesada. 

2. Recopilar la información de precios y volúmenes de productos ingresados a los mercados 
mayoristas para sacar indicadores de variación y estacionalidades. 

3. Consistenciar y digitar la información de precios y volumen de ingreso de los productos 
comercializados en los mercados mayoristas con la finalidad de actualizar la base de datos.  

4.  Consistenciar y digitar la información de precios y volumen de ingreso de los productos 
comercializados en los mercados mayoristas con la finalidad de actualizar la base de datos.  

5. Participar en la elaboración del anuario estadístico de comercialización de productos agrícolas, 
para obtener el valor total comercializado.  

6.  Elaborar reportes de volúmenes de ingreso y precios , para la elaboración del boletín mensual 
de “ Abastecimiento y precios "  

7.  Otras funciones que le asigne el Director de Estadística Agraria. 
 

II. PERFIL DEL PUESTO: 
  

REQUISITOS MÍNIMOS  DETALLE 

Experiencia 

 Experiencia general de un (01) año en el sector público y/o 
privado. 

 Experiencia específica de un (01) año en funciones similares al 
puesto.  

Competencias  Proactivo, Responsabilidad, Facilidad para trabajar en equipo  

Formación Académica, grado 
académico y/o nivel de estudios  

 Egresado universitario en Ingeniería Agroindustrial, Agronomía, 

Ciencias Agraria. 

Cursos y/o estudios de 
especialización 

 Curso sobre Lineamientos Metodológicos y/o Planeamiento 

para Ejecución de Encuestas de Precios de Productos 

Agroalimentarios y/o Curso sobre Sistema Nacional de 

Información de Mercados Agrícolas 

Conocimientos para el puesto 
y/o cargo. 

 -Recopilación de información de precios mediante 
encuestas de productos agropecuarios y 
agroindustriales. 
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III. CONDICIONES LABORALES: 
 

CONDICONES  DETALLE  

JORNADA DE TRABAJO 
  
40 HORAS SEMANALES 

HORARIO DE TRABAJO 
  
LUNES A VIERNES 

LUGAR DE PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO 

 

Lima: Jr. Yauyos 258 Cercado de Lima 

MODALIDAD DE TRABAJO 
(PRESENCIAL O REMOTO) 

 
PRESENCIAL 

DURACIÓN  
MIENTRAS SE ENCUENTRE VIGENTE LA EMERGENCIA 
SANITARIA A NIVEL NACIONAL 

OTROS ASPECTOS 
 - 

 
La Molina, 01 de octubre de 2020 


